PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

(PROJETO DE LEI N°. 078/2013 — PMA)

LEI N°. 2.450 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

Dispbe sobre autorizagdo para abertura de Crédito
Adicional  Suplementar no valor de R$
138.000,00(cento e trinta e oito mil reais).

A Camara Municipal de Andira aprovou e eu, JOSE RONALDO
XAVIER, Prefeito Municipal de Andira, sanciono e promulgo a seguinte lei:

) Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
“CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR”, nas Dotacdes Orcamentarias abaixo
especificadas:

04. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
001. GABINETE DE FINANCAS
2.016 — Manter o Gabinete da Secretaria Municipal de Financas
3.1.90.11.00.00.1000 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 50.000,00
3.1.91.13.00.00.1000 — OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
001. GABINETE DA EDUCAGCAO
2.020 — Manter o Gabinete de Educacéo e Cultura
3.1.90.11.00.00.1103 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 5.000,00
002. DEPARTAMENTO DE ENSINO
2.031 — Manter o Programa de Transporte Escolar
3.1.90.11.00.00.1104 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 27.000,00
06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
002. DEPARTAMENTO DE SAUDE
2.046 — Manter os Agentes Comunitarios de Saude
3.1.90.11.00.00.1495 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 26.000,00
003. DEPARTAMENTO DE VIGILANCIAS
2.050 — Manter os servigos de Vigilancia Sanitaria
3.1.90.11.00.00.1510 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 25.000,00

Art. 2° - Os recursos para a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata esta lei serdo resultantes dos cancelamentos das seguintes
dotacBes orcamentarias:

03. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
001. GABINETE DA ADMINISTRACAO
2.006 — Manter o Gabinete da Secretaria Municipal de Administracao
3.1.90.11.00.00.1000 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 25.000,00
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3.1.90.16.00.00.1000 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 30.000,00
05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
002. DEPARTAMENTO DE ENSINO
2.022 — Manter as Escolas Municipais — Demais Recursos

3.3.90.36.00.00.1104 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 10.000,00
2.024 — Manter os Centros de Educacéo Infantil — Demais Recursos

3.1.90.94.00.00.1103 — INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 5.000,00

3.3.90.36.00.00.1104 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 17.000,00

06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
002. DEPARTAMENTO DE SAUDE
2.044 — Manter o Programa Saude da Familia

3.1.90.16.00.00.1495 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 20.000,00
2.046 — Manter os Agentes Comunitarios de Saude
3.1.90.94.00.00.1495 — INDENIZAQC)ES E RESTITUI(;OES TRABALHISTAS 6.000,00

08. SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS
002. DEPARTAMENTO DE VIACAO
2.062 — Manter o Departamento de Servigcos Rodoviarios
3.3.90.30.00.00.1510 — MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00

Art. 3° - Fica acrescentada no Anexo — Programas Finalisticos —
Plano Plurianual, Lei Municipal n°. 2.033 de 22 de dezembro de 2009, nos Programas
descritos abaixo as metas discriminadas no artigo 1° desta lei:

PROGRAMA Acrescentar Reduzir
0002 — Apoio Administrativo 60.000,00 80.000,00
0004 — Ensino Fundamental 10.000,00
0005 — Educacéo Infantil 22.000,00
0007 — Transporte Escolar 27.000,00

0013 — Saude da Familia 20.000,00
0015 — Agente Comunitario de Saude 26.000,00 6.000,00
0017 - Vigilancia Santiaria 25.000,00

Art. 4° - Fica acrescentada no Anexo | — Das Metas e Prioridades da
Administracdo Municipal — Lei de Diretrizes Orgcamentarias, previstas no art. 5° da Lei
Municipal n°. 2.328 de 17 de julho de 2012, nas acOes descritas abaixo a meta
discriminada no artigo 1° desta lei:

ACAO Acrescentar Reduzir
2.006 — Manter o Gabinete da Secretaria Municipal de Administragéo 55.000,00
2.016 — Manter o Gabinete da Secretaria Municipal de Financas 55.000,00

2.020 — Manter o Gabinete de Educacéo e Cultura 5.000,00

2.022 — Manter as Escolas Municipais — Demais Recursos 10.000,00
2.024 — Manter os Centros de Educacéo Infantil — Demais Recursos 22.000,00
2.031 — Manter o Programa de Transporte Escolar 27.000,00

2.044 — Manter o Programa Saude da Familia 20.000,00
2.046 — Manter os Agentes Comunitarios de Saude 26.000,00 6.000,00
2.050 — Manter os servigos de Vigilancia Sanitaria 25.000,00

2.062 — Manter o Departamento de Servigcos Rodoviarios 25.000,00
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Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal “Braulio Barbosa Ferraz”, Municipio de Andira,
Estado do Parana, em 26 de novembro de 2013, 70" da Emancipacao Politica.

JOSE RONALDO XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL



